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EDUCAGAO, CIENCIA E INOVAGAO
Diregao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas Afonso de Paiva, Castelo Branco

Aviso n.° 14592/2026/2

Sumario: Abertura de concurso na carreira/categoria de técnico superior — terapeuta da fala.

T — Nos termos das disposi¢oes conjugadas dos artigos 30.° e 33.%, ambos da Lei Geral do Traba-
lho em Fungbes Publicas (LTFP), aprovada em anexo pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
redagéo, e do artigo 11.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro (doravante designada por Portaria),
torna-se publico que, por despacho do Diretor do Agrupamento de Escolas Afonso de Paiva, no uso das
competéncias que lhe foram subdefegadas pelo Despacho n.© 4240-C/2026, de 31/03/2026, da Senhora
Secretaria de Estado da Administragao Escolar, publicado na 2.2 série do Didrio da Reptiblica, n.® 63, de
31/03/2026, se encontra aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar do dia seguinte & publicagéo
do presente aviso, o procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 (um) posto de trabatho
previsto e ndo ocupado, no mapa de pessoal, na carreira e categoria de técnico superior — Terapia da
Fala, mediante celebragao de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na
carreira/categoria de Técnico Superior — Terapia da Fala.

2 — Local de Trabalho: Agrupamento de Escolas Afonso de Paiva.

3 — Caracterizagao do posto de trabalho a ocupar: O posto de trabalho a preencher corresponde
ao exercicio de fungdes da carreira/ categoria de Técnico Superior — Terapia da Fala, exercendo as
sequintes fungoes: Exercicio de fungoes de natureza técnico-superior na drea da Terapia da Fala, no
ambito da avaliagao, prevencgao, diagnostico e intervengao nas perturbagbes da comunicagio humana,
linguagem, fala, voz, fluéncia e degluti¢ao, em alunos com necessidades educativas especificas.

A intervengéo visa promover o desenvolvimento das competéncias comunicativas e linguisticas,
essenciais ao sucesso escolar, a participagdo social e ao bem-estar global dos alunos, considerando
os fatores neuropsicolégicos, cognitivos, emocionais e contextuais que influenciam o desenvolvimento
da linguagem.

As fungdes sdo exercidas em articulagao com as Equipas Multidisciplinares de Apoio a Educagao
Inclusiva, contribuindo para a implementagao de medidas de suporte 3 aprendizagem e a inclus3o,
nos termos da legislagao aplicavel. O Terapeuta da Fala escolar contribui para a criagao de ambientes
educativos seguros, inclusivos e promotores de bem-estar, participando na implementagao de medidas
de suporte & aprendizagem e a inclusdo, nos termos da legislagéo aplicavel.

As fungbes sdo exercidas com autonomia técnica e responsabilidade profissional, no respeito
pelas normas éticas e deontologicas da profisséo.

4 — Nivel habilitacional: Os candidatos devem ser titulares do nivel habilitacional elencado no
aviso BEP. Forma e prazo de apresentagdo e entrega de candidaturas:

Prazo: 10 (dez) dias uteis a contar da data da publicagéo do presente aviso na Bolsa de Emprego
Publico;

Forma: A candidatura devera ser submetida, obrigatoriamente, mediante preenchimento de formu-
lario proprio disponibilizado eletronicamente no Sistema Interativo de Gestio de Recursos Humanos
da Educagao — SIGRHE, em Situagao Profissional > PND — Procedimentos concursais > Formulario
de Candidatura.

5 — Métodos de selegdo: Nos termos do n.° 1 do artigo 36.° da LTFP. sio aplicados os seguintes
métodos de selecao obrigatérios:

A generalidade dos candidatos: 0os métodos de selecao obrigatérios, Prova de Conhecimentos
(PC) e Avaliagao Psicoldgica (AP).
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Aos candidatos que se encontrem a exercer fungdes idénticas as dos postos de trabalho publici-
tados, bem como aos candidatos que, encontrando-se em situagao de valoriza¢ao profissional, tenham
imediatamente antes exercido tais fungdes, 0s métodos de selegao obrigatérios a aplicar sao: Avaliagao
Curricular (AC) e Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC), conforme exigido para o exercicio da
fungao, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 36.° da LTFP.

Para além dos métodos de sele¢ao obrigatérios, no caso dos candidatos em que os métodos
a aplicar sdo a Prova de Conhecimentos e a Avaliagao Psicolégica, é adotada, como método de selegao
facultativo, a Entrevista de Avaliacdo de Competéncias, de acordo com o disposto no n.? 4 do artigo 36.°
da LTFP e no n.® 2 do artigo 18.° da Portaria.

6 — Nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Portaria, 0 presente aviso é publicitado na Bolsa de
Emprego Publico (www.bep.gov.pt) de forma integral e na 2.2 série do Diario da Republica por extrato.

3 de junho de 2026. — O Diretor do Agrupamento de Escolas Afonso de Paiva, Castelo Branco,
Luis Antonio Ferreira Santos.
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